
 

 

                    令和６年 11月 19日（火） 16:30～ 

                久慈グランドホテル 

 

令和６年度「税を考える週間」記念講演会を久慈法人会（会長 對馬 博貴）、久慈間税会（会長 

 桑畑 博）、久慈青色申告会（会長 下道利幸）、東北税理士会久慈支部（支部長 外里文人）の４会 

で共催開催しました。 

講師に特定社会保険労務士 佐々木誠 様をお招きし、「メンタルヘルス対策と管理者の役割」と 

題し、特にハラスメントの中でも”パワハラ“について、その定義と対応策となる”パワハラと言われ

ない指導“について興味深いお話をいただきました。 

また、沢山の質問をいただきましたが、佐々木先生から具体例を上げて回答されると聴講者の

方々は一応に納得した表情が印象的でした。さらに、日本のコミュニケーション力は、世界から見直

されていることも紹介し、難しい問題であるが個々人の自覚と正しい知識の習得、そして、コミュニ

ケーションの大切さ等を学びました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

對馬会長あいさつ 

 

ハラスメントの定義等を説明 

する佐々木 誠 先生 

 

質問には具体例を上げながら、

わかり易く回答いただきました。

た。 

 

記念品贈呈 

久慈間税会 桑畑会長 

 

大勢の皆様にご来場いただきました。 

 

中上 副会長 

 

司会 斎藤専務理事 

 

中新井田 副会長 

 

東北税理士会 外里 久慈支部長 

 

久慈地区青色申告会 下道会長 

交流会でも佐々木先生への 

質問は続きました。 

 


